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U.O. Gestione Risorse Umane

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, REGIONALE ED INTERREGIONALE, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO, DI N.
2 POSTI DI DIRIGENTE BIOLOGO - DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA: COMUNICAZIONE
DATA COLLOQUIO E CONVOCAZIONE CANDIDATI.

Si rende noto che:

e Con deliberazione n. 1315 del 12/12/2018, si proceduto allammissione dei candidati partecipanti
allavviso citato che risultano essere i dottori: Capano Grazia, Grillo Elisabetta, Lupis Crisafi Elena,
Nicotera Raffaele, all'esclusione del candidato Dott.ssa Pintimalli Maria Rosa (carenza del requisito
di cui all'art. 2, primo capoverso, punti 1 e 2 - personale appartenente al comparto delle Regioni e
delle Autonomie locali — personale non corrispondente al livello dirigenziale del SSN);

e Con la deliberazione n. 73 del 31/01/2019, si € proceduto alla nomina della Commissione
Esaminatrice, che risulta cosi composta:

Dott. Domenico Donato - Direttore S.C. Laboratorio di Patologia Clinica POLT Presidente

Dott.ssa Luigia Fanelli - Dirigente Biologo S.C. Laboratorio di Patologia Clinica POLT Componente

Dott.ssa Donatella Scuteri - Dirigente Biologo S.S.D. Laboratorio di Patologia Clinica P.O. Soverato Componente

Sig.ra Annamaria La Rosa - P.O. Selezione e Reclutamento Segretario

Pertanto, si comunica che il previsto colloquio sara espletato giorno 18/02/2019, alle ore 10.00, presso
gli Uffici della S.C. Gestione Risorse Umane, siti in Viale Pio X (ex Villa Mater Dei), in Catanzaro, giusta
rinunce dei termini previsti dall’art. 7 del bando di mobilita comunicate dai candidati ammessi ed
acquisite agli atti della procedura in argomento.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti del documento di riconoscimento in corso di validita.

| candidati medesimi che non dovessero presentarsi a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e nella
sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari all’avviso, qualunque sia la causa dell'assenza, anche se
non dipendente dalla volonta dei singoli aspiranti.

La Commissione per il colloquio ha a disposizione 20 punti.

Il colloquio & finalizzato ad accertare il possesso delle competenze professionali acquisite nell'arco
dell'intera carriera in relazione alla specificita dei posti da ricoprire.

Il superamento del colloquio € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

Catanzaro, 15/02/2018.

I (o}
Sig.ra An ) a La Rosa

Viale Pio X (ex Villa Mater Dei) — 88100 Catanzaro — f: ‘ 09617033463~ pec: ufficioconcorsi_gru@pec.asp.cz.it
Partita lva/CF.: 02865540799



